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Аннотация. Статья посвящена анализу развития интеллектуального 

потенциала в Узбекистане, его вызовам и возможностям. В работе рассматривается 

актуальность данной темы в контексте стремления страны к экономической 

диверсификации, повышению уровня жизни населения и укреплению 

международного имиджа. Особое внимание уделяется анализу текущего состояния 

человеческого развития в Узбекистане на основе международных индексов. Статья 

предлагает всесторонний обзор проблематики и намечает перспективы для 

дальнейшего развития интеллектуального потенциала страны, подчеркивая его 

значимость для формирования сильного, инновационного и процветающего 

общества. 

Ключевые слова: интеллектуальный потенциал, развитие человеческого 

капитала, инновации, образование, научные исследования, экономика знаний, 

индекс развития человеческого потенциала (ИРЧП), устойчивое развитие, 

конкурентоспособность. 

Annotation. The article is devoted to the analysis of the development of intellectual 

potential in Uzbekistan, its challenges and opportunities. The paper examines the 

relevance of this topic in the context of the country's desire for economic diversification, 

improving the standard of living of the population and strengthening its international 

image. Particular attention is paid to the analysis of the current state of human 

development in Uzbekistan based on international indices. The article offers a 

comprehensive overview of the issue and outlines prospects for the further development 

of the country's intellectual potential, emphasizing its importance for the formation of a 

strong, innovative and prosperous society. 

Key words: intellectual potential, human capital development, innovation, 

education, scientific research, knowledge economy, human development index (HDI), 
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Izoh. Maqola O‘zbekistonda intellektual salohiyatning rivojlanishi, uning 

muammolari va imkoniyatlari tahliliga bag‘ishlangan. Maqolada ushbu mavzuning 
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dolzarbligi mamlakatning iqtisodiyotni diversifikatsiya qilish, aholi turmush darajasini 

oshirish va xalqaro nufuzini mustahkamlashga intilishi kontekstida ko‘rib chiqiladi. 

O‘zbekistonda inson taraqqiyotining bugungi holatini xalqaro indekslar asosida tahlil 

qilishga alohida e’tibor qaratilmoqda. Maqolada masala atroflicha ko‘rib chiqilib, 

mamlakatimiz intellektual salohiyatini yanada rivojlantirish istiqbollari belgilab berilgan, 

uning kuchli, innovatsion va farovon jamiyatni shakllantirishdagi ahamiyati ta’kidlangan. 

Kalit so'zlar: intellektual salohiyat, inson kapitalini rivojlantirish, innovatsiyalar, 

ta'lim, ilmiy tadqiqotlar, bilimlar iqtisodiyoti, inson taraqqiyoti indeksi (HRI), barqaror 

rivojlanish, raqobatbardoshlik. 

Введение 

В эпоху глобальной экономики знаний развитие интеллектуального 

потенциала становится ключевым фактором конкурентоспособности и процветания 

наций. Узбекистан, страна с богатым культурным наследием и молодым, динамично 

растущим населением, стоит перед важной задачей: как максимально эффективно 

раскрыть и использовать интеллектуальный потенциал своих граждан. 

Актуальность развития интеллектуального потенциала в Узбекистане 

обусловлена несколькими ключевыми факторами: 

1. Необходимость диверсификации экономики: Узбекистан стремится к 

переходу от сырьевой экономики к более диверсифицированной, основанной на 

знаниях и инновациях. Развитие интеллектуального потенциала является ключевым 

фактором для этого перехода, так как оно позволяет создавать новые технологии, 

продукты и услуги, повышая конкурентоспособность страны на мировом рынке.  

2. Повышение уровня жизни населения: Развитие интеллектуального 

потенциала способствует созданию новых рабочих мест, повышению 

производительности труда и росту зарплат. Это, в свою очередь, приводит к 

повышению уровня жизни населения, улучшению условий жизни, и укреплению 

социальной стабильности. 

3. Укрепление международного имиджа: Узбекистан стремится стать лидером 

в регионе в сфере образования и науки. Развитие интеллектуального потенциала 

позволит привлечь в страну инвестиции, укрепить международные связи и повысить 

престиж Узбекистана на мировой сцене. 

4. Устойчивое развитие: Развитие интеллектуального потенциала способствует 

решению проблем устойчивого развития, таких как охрана окружающей среды, 

рациональное использование природных ресурсов и снижение социальной 

неравноправности.  

5. Реализация потенциала молодежи: Узбекистан обладает молодым и 

динамичным населением. Развитие интеллектуального потенциала позволит 

молодым людям реализовать свой потенциал, получить качественное образование и 

стать конкурентоспособными на рынке труда. 

В целом, развитие интеллектуального потенциала в Узбекистане — это 

стратегический приоритет, который обеспечит успешное будущее страны и повысит 

качество жизни ее граждан. 
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Интеллектуальный потенциал — это совокупность умственных способностей, 

знаний, навыков и возможностей индивида, группы людей или общества в целом, 

которые могут быть использованы для решения задач и создания инноваций. Он 

включает в себя: 

• Когнитивные способности (память, внимание, аналитическое мышление); 

• Творческие способности; 

• Образовательный уровень; 

• Профессиональные навыки и компетенции; 

• Способность к обучению и адаптации; 

• Интеллектуальную собственность (патенты, изобретения). 

Под развитием интеллектуального потенциала понимается 

целенаправленный процесс увеличения и улучшения интеллектуальных ресурсов. 

Это включает: 

• Повышение качества и доступности образования на всех уровнях; 

• Стимулирование научных исследований и инноваций; 

• Создание благоприятной среды для интеллектуального труда; 

• Инвестиции в человеческий капитал; 

• Развитие критического и творческого мышления; 

• Поощрение непрерывного обучения и самообразования; 

• Улучшение системы управления знаниями; 

• Развитие цифровых навыков и технологической грамотности; 

• Создание инфраструктуры для обмена знаниями и идеями. 

Развитие интеллектуального потенциала направлено на повышение способности 

общества генерировать, распространять и использовать знания для решения 

сложных задач и обеспечения устойчивого развития. 

Важным индикатором, характеризующим степень развитости интеллекта 

населения, служит индекс развития человеческого потенциала1 (ИРЧП), 

рассчитываемый под руководством ООН. Показатель ИРЧП на 2021 год составляет 

0,727, что означает, что Узбекистан входит в категорию стран с высоким уровнем 

развития человеческого потенциала и занимает 101-ое место из 191 стран и 

территорий. В период с 2000 по 2021 год значение ИРЧП в Узбекистане изменилось с 

0,607 до 0,727 – на 19,8 процентов. А изменение ВНД на душу населения выросло 

примерно на 188,8 процента в период с 2000 по 2021 год.1 

Узбекистан занял 106-е место из 193 стран и территорий мира в Индексе 

человеческого развития (Human Development Index2), подготовленном Программой 

развития ООН (ПРООН). В индексе приводятся данные за 2022 год. По сравнению 

с 2021 годом страна опустилась на одну позицию. Страны оценивались по трём 

ключевым показателям человеческого развития — продолжительность жизни, 

ожидаемая и реальная продолжительность обучения, и показатель валового 

 
1 https://undp.org/ru/uzbekistan/press-releases/mnozhestvennye-krizisy-sderzhivayut-progress-poskolku-9-iz-10-stran-

otbrosheny-nazad-v-chelovecheskom-razvitii 
2 https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2023-24reporten.pdf 

https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2023-24reporten.pdf
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национального дохода по паритету покупательной способности на душу 

населения. 

При средней продолжительности жизни в 71,7 лет, узбекистанцы учатся 12 

лет, а валовый доход на душу населения составляет 8056 долларов.3 

Несмотря на то, что Узбекистан является молодой страной, показатели ИРЧП 

и ИЧР имеют положительную динамику.  

В 2024 году также будет сохранена социальная направленность бюджетных 

расходов. Так, на развитие образования, здравоохранения, социальной защиты, 

науки, культуры и спорта, обеспечение жильем нуждающихся и другие социальные 

мероприятия намечено направить 48 процентов от общих расходов 

Государственного бюджета, или 151,4 трлн сумов. При этом на развитие 

человеческого капитала запланировано выделить 102,5 трлн сумов, что на 13,5 трлн 

сумов больше по сравнению с 2023 годом. Из них на дошкольное и школьное 

образование - 56,4 трлн сумов, на развитие системы подготовки кадров - 12,7 трлн, 

здравоохранение - 33,4 трлн. На общие расходы на социальную защиту населения 

выделяется 18,6 трлн сумов, из которых 10,3 трлн - выплаты малообеспеченным 

семьям детских пособий и материальной помощи.4  

 

Рисунок 1. Структура социальных расходов, прогноз на 2024 год, млрд. 

сум.5 

Из рисунка видно, что в 2024 году образование станет приоритетом в 

государственных расходах, получая 46% от общего социального бюджета. На 

развитие сферы образования планируется направить 69 076,2 млрд сум, что на 8,5 

триллиона сум больше, чем планируется выделить в этом году. 

Узбекистан ставит перед собой амбициозную цель – обеспечить 100% охват 

детей дошкольным образованием к 2030 году. В рамках этой стратегии, в 2024 году 

планируется увеличить охват детей дошкольным образованием до 75%. Для 

достижения этой цели, бюджет на дошкольное образование будет увеличен, что 

позволит расширить сеть детских садов и создать новые условия для развития детей 

 
3 https://www.gazeta.uz/ru/2024/03/15/hdi/ 
4 https://api.mf.uz/media/document_files/Budjet_P_24_ru.pdf 
5 Там же. 
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в раннем возрасте. К концу 2025 года планируется обеспечить полный охваты 6-

летних детей дошкольным образованием, а также увеличить охваты дошкольным 

образованием до 80% для детей в  

Узбекистан демонстрирует устойчивый прогресс в развитии человеческого 

потенциала. Страна входит в категорию государств с высоким уровнем развития 

человеческого потенциала, показывая значительный рост ИРЧП и ВНД на душу 

населения за последние два десятилетия. Правительство Узбекистана уделяет особое 

внимание социальному сектору, в частности образованию, выделяя значительную 

часть бюджета на его развитие. Амбициозные цели по расширению охвата 

дошкольным образованием и увеличение финансирования школьного образования 

свидетельствуют о стратегическом подходе к развитию человеческого капитала. 

Несмотря на некоторое снижение позиций в международных рейтингах, общая 

тенденция развития остается положительной. Целенаправленные инвестиции в 

образование, здравоохранение и социальную защиту создают фундамент для 

дальнейшего повышения качества жизни населения и укрепления позиций 

Узбекистана на международной арене. 

Постановление Президента Республики Узбекистан, принятое 26 апреля 2022 

года, «О дополнительных мерах по дальнейшему развитию сферы интеллектуальной 

собственности» направлено на всестороннее развитие сферы интеллектуальной 

собственности в стране на период с 2022 по 2026 год.6 Документ разработан с целью 

превращения интеллектуальной собственности в ключевой драйвер социально-

экономического развития Узбекистана и укрепления позиций страны на мировом 

рынке. 

Стратегия, изложенная в постановлении, охватывает широкий спектр 

направлений. Она предусматривает совершенствование государственного 

управления в сфере интеллектуальной собственности, включая улучшение 

межведомственного взаимодействия и внедрение досудебных процедур разрешения 

споров. Особое внимание уделяется совершенствованию законодательной базы, в 

том числе разработке механизмов защиты прав интеллектуальной собственности в 

цифровом пространстве и приведению национального законодательства в 

соответствие с международными стандартами. 

Понятие "интеллектуальный потенциал" становится все более актуальным и 

применяется к разным уровням: от общества в целом до отдельных организаций. В 

науке его используют, чтобы описать новые тренды в экономике, связанные с:  

•  ростом значимости человеческого и трудового потенциала; 

•  развитием интеллектуального труда и интеллектуального капитала.  

 
6 Постановление Президента Республики Узбекистан от 26 апреля 2022 года от 26.04.2022 г. № ПП-221, «О 

дополнительных мерах по дальнейшему развитию сферы интеллектуальной собственности». 
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Также интеллектуальный потенциал связан с технологиями и информацией, 

которые меняют мир труда и взаимоотношения между людьми и рабочими 

местами. В изучении интеллектуального потенциала в социально-экономической 

сфере сейчас используются три основных подхода: 

1. Индивидуальный подход: Интеллектуальный потенциал рассматривается 

как совокупность знаний и способностей отдельного человека, которые он 

использует для создания и реализации новых продуктов и услуг. 

2. Системный подход: Интеллектуальный потенциал рассматривается как 

система (страна, регион, компания), которая принимает решения и достигает 

конкретных результатов. 

3. Социальный подход: Интеллектуальный потенциал рассматривается с точки 

зрения общества в целом. Исследуются основные элементы интеллектуальной 

жизни общества, такие как наука и образование. 

Интеллектуальный потенциал можно разделить на две части: 

• Реализованный потенциал: это знания, навыки и квалификация, которые 

человек использует в своей работе.  

• Нереализованный потенциал (потенциал развития): это возможности для 

роста и совершенствования, которые могут быть реализованы при благоприятных 

условиях.  Например, если работодатель предлагает обучение или если экономика 

требует новых навыков, работник может развивать свой интеллектуальный 

потенциал и достигать большего. 

Кроме того, мы можем выделить три дополнительных вида 

интеллектуального потенциала: 

• Трудовой потенциал: Способность человека к труду и производству. 

• Образовательный потенциал: Уровень образования и способность к 

обучению. 

• Исследовательский потенциал: Способность к научным исследованиям и 

инновациям. 

Интеллектуальный труд — это использование интеллектуального потенциала 

в работе. Его уровень зависит от того, сколько людей в стране могут применить свои 

знания и навыки в своей профессии. 

Образование играет ключевую роль в развитии интеллектуального 

потенциала. Чем выше уровень образования работника, тем больше у него 

возможностей для эффективной работы. Даже в социальной сфере, где кажется, что 
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основная роль отводится человеческим отношениям, технические знания и навыки 

важны для эффективного использования разных механизмов. 

Научно-исследовательская деятельность также является важной частью 

интеллектуального потенциала. Открытия, патенты, идеи повышают 

производительность труда и способствуют экономическому росту. 

Структура интеллектуального потенциала может быть представлена 

следующими компонентами: 

• Физический потенциал: доля населения, способного использовать свои 

интеллектуальные способности в работе; средняя продолжительность жизни 

населения; доля расходов на здравоохранение в ВВП. 

• Образовательный потенциал: доступ к информации, профессиональные 

навыки и квалификация работников; исследовательский потенциал; научные 

открытия, патенты и идеи, которые способствуют росту производительности труда. 

Принятие комплексной стратегии развития сферы интеллектуальной 

собственности на 2022-2026 годы свидетельствует о стремлении страны создать 

благоприятную среду для инноваций и творчества. Эти меры, наряду с 

совершенствованием законодательства и усилением защиты прав интеллектуальной 

собственности, создают основу для дальнейшего развития экономики знаний в 

Узбекистане. 

Однако для полной реализации интеллектуального потенциала страны 

необходимо продолжать работу по нескольким ключевым направлениям: 

1. Дальнейшее повышение качества и доступности образования на всех уровнях. 

2. Стимулирование научных исследований и инновационной деятельности. 

3. Создание благоприятных условий для развития и удержания талантов в 

стране. 

4. Укрепление связей между образованием, наукой и бизнесом. 

5. Развитие цифровых навыков и технологической грамотности населения. 

В заключение следует отметить, что развитие интеллектуального потенциала — 

это долгосрочный процесс, требующий постоянного внимания и инвестиций. 

Узбекистан находится на правильном пути, и при последовательной реализации 

намеченных стратегий страна имеет все шансы стать региональным лидером в 

области развития человеческого капитала и инноваций. Это, в свою очередь, будет 

способствовать экономическому росту, повышению благосостояния населения и 

укреплению позиций Узбекистана на международной арене. 
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